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Cererea de propuneri de proiecte nr. 156 “Programe de studii mai bune pentru studenti si piata muncii”

Axa prioritara nr. 1 “Educatie si formare profesionala in sprijinul cresterii economice si dezvoltarii societatii bazate pe cunoastere”
Domeniul major de interventie 1.2 “Calitate in invatamantul superior”

Titlul proiectului: ,Dezvoltarea Tnvatdmantului Superior bazat pe competente prin Tmbunéatatirea calitatii si facilitarea accesului la
programele de studii din domeniile Stiinte Administrative si Juridice — Acronim: DISSAJ”

Beneficiar: Universitatea ,Stefan cel Mare” din Suceava, CEntrul de Formare si Cercetare in Administratia Publica (CEFCAP)
Numarul de identificare al contractului: POSDRU/156/1.2/G/136421, Cod SMIS: 53191

Suceava, USV, 3 martie 2015

ANUNT VIRAMENTE PREMII SI SUBVENTII

Universitatea ,Stefan cel Mare” din Suceava, Beneficiar al proiectului POSDRU cu titlul ,Dezvoltarea
Tnvatdmantului Superior bazat pe competente prin imbunétatirea calitatii si facilitarea accesului la programele de
studii din domeniile Stiinte Administrative si Juridice — Acronim: DISSAJ”, a efectuat astazi, 3 martie 2015, viramentele
bancare reprezentand plata PREMIILOR aferente competitiilor organizate in cadrul activitatilor:

e A 6.4 - Aplicarea chestionarelor, culegerea si centralizarea datelor

e A 7.1-Workshop studentesc clasic/online ,Dezvoltarea inovativa de mecanisme de crestere a accesului
la Tnvatdmantul superior” (pe 3 sectiuni: Stiinte Administrative-Licenta; Stiinte Administrative-Master; Stiinte
Juridice-Licenta);

e A 6.7 - Competitia pe tema ,Zilele carierei. Calitate in formarea de competente, abilitati si calificari in
domeniile SA si SJ in parteneriatul inovativ public-privat” (pe 3 sectiuni: Stiinte Administrative-Licenta; Stiinte
Administrative-Master; Stiinte Juridice-Licenta);

e A 6.8 - Workshop-ul concurs cu tema “Inovare si calitate in adaptarea programelor de studii de licenta si
masterat din domeniile SA si SJ la cerintele pietei muncii si societatii bazate pe cunoastere”.

De asemenea, au fost efectuate viramentele bancare reprezentand plata SUBVENTIEI catre toti membrii
Grupului Tinta ,DISSAJ” care s-au implicat in activitatile:

e A 7.1-Workshop studentesc clasic/online ,Dezvoltarea inovativa de mecanisme de crestere a accesului
la Tnvatamantul superior” (pe 3 sectiuni: Stiinte Administrative-Licenta; Stiinte Administrative-Master; Stiinte
Juridice-Licenta);

e A 6.7 - Competitia pe tema ,Zilele carierei. Calitate in formarea de competente, abilitati si calificari in
domeniile SA si SJ in parteneriatul inovativ public-privat” (pe 3 sectiuni: Stiinte Administrative-Licenta; Stiinte
Administrative-Master; Stiinte Juridice-Licenta);

e A 6.8 - Workshop-ul concurs cu tema “Inovare si calitate in adaptarea programelor de studii de licenta si
masterat din domeniile SA si SJ la cerintele pietei muncii si societatii bazate pe cunoastere”.
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