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	Investeşte în oameni!

Proiect cofinanţat din Fondul Social European prin Programul Operaţional Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013

Cererea de propuneri de proiecte nr. 156 “Programe de studii mai bune pentru studenţi şi piaţa muncii”

Axa prioritară nr. 1 “Educaţie şi formare profesională în sprijinul creşterii economice şi dezvoltării societăţii bazate pe cunoaştere”

Domeniul major de intervenție 1.2 “Calitate în învăţământul superior”


Titlul proiectului: „Dezvoltarea Învăţământului Superior bazat pe competenţe prin îmbunătăţirea calităţii şi facilitarea accesului la  programele de studii din domeniile Ştiinţe Administrative şi Juridice – Acronim: DISSAJ”

Beneficiar: Universitatea „Ştefan cel Mare” din Suceava, CEntrul de Formare şi Cercetare în Administraţia Publică (CEFCAP)

Numărul de identificare al contractului: POSDRU/156/1.2/G/136421, Cod SMIS: 53191

ANUNŢ

CONCURS DE ESEURI

pentru participanţii la Seminarul - Teme orizontale cu tema:

“Îmbătrânire activă”

Invităm pe participanţii de la Seminarul “Îmbătrânire activă” să realizeze un eseu pe tema ”Locul și rolul îmbătrânirii active în viața profesională. Viziune personală” şi să-l depună personal în format listat și semnat la data de 07/04/2015, în intervalul orar 16:00 – 18:00, la biroul H207, persoane de contact:
· Vasilache Sorin,

· Cozorici Angelica,

· Bejinariu Ruxandra.

Eseul va fi redactat respectând indicațiile prezentate în cadrul Seminarului “Îmbătrânire activă”, respectiv, respectând următoarele norme de tehnoredactare:

· Eseul va fi redactat pe maximum 2 pagini A4, margini 2,5 cm, TNR 12, aliniere Justify spaţiere rânduri 1,5;
· Eseul va respecta structura prezentată în macheta din anexa 1 a prezentului anunţ.

Detalii pot fi solicitate la adresa de email dissaj@usv.ro. 
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Anexa 1

[LOCUL ȘI ROLUL ÎMBĂTRÂNIRII ACTIVE ÎN VIAȚA PROFESIONALĂ. 
VIZIUNE PERSONALĂ]
<Rând liber>

<Rând liber>

1. Introducere

2. Conținutul eseului
3. Concluzii
	Data,
	Autor,
1. [Nume + (Numele de după căsătorie, dacă este cazul), Inițiala tatălui, Prenume]
	Semnătură,
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